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	表1 年度重点工作任务完成情况表
	（一）个别项目资金支出率偏低。
	个别项目受前期筹备、审批推进等因素影响，存在资金支出率偏低、执行进度不均衡、推进节奏偏缓的情
	（二）预算绩效管理质效有待提升。
	（一）强化预算编报统筹，提升资金执行质效。
	一是做深做细立项论证，项目申报前强化可行性论证和政策储备，科学测算支出规模与进度安排，从源头减
	（二）健全绩效管理闭环，强化结果刚性运用。
	一是严把目标编报关口。绩效目标值设置与项目实际相挂钩，从严审核指标标准，杜绝标准偏松、口径不一，确保

